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POLITIK FUR GESUNDHEIT UND SICHERHEIT AM ARBEITSPLATZ

Als REGNUM HOTELS stellen wir die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter lber alles. Wir
verpflichten uns zur uneingeschrankten Einhaltung der Standards flir Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz und befolgen in diesem Sinne die folgenden Grundsatze

Die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter ist unsere Prioritat: Die Gesundheit und Sicherheit
unserer Mitarbeiter hat flr uns oberste Prioritat. Wir gestalten alle unsere Geschaftsprozesse so, dass sie
die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter schiitzen.

Vollstindige Einhaltung der ISO 45001-Normen: Wir richten ein Managementsystem fiir Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz ein, das die ISO 45001-Normen vollstindig erfillt, und verbessern es
kontinuierlich.

Risikobewertung und Risikokontrolle: Wir erkennen potenzielle Gefahren an unserem Arbeitsplatz,
bewerten die Risiken und fuhren entsprechende Kontrollen ein. Jeder Mitarbeiter erhélt die notwendige
Schulung, um seine Arbeit sicher ausfiihren zu kénnen.

Beteiligung und Zusammenarbeit: Wir horen uns die Ansichten aller Mitarbeiter zum Thema Gesundheit
und Sicherheit am Arbeitsplatz an und ermutigen sie, sich an den Geschéftsprozessen zu beteiligen.

Bereitschaft fiir Notfille: Wir bereiten uns auf Notféille vor und ergreifen die erforderlichen MaRnahmen,
um die Sicherheit unserer Mitarbeiter zu gewahrleisten.

Kontinuierliche Verbesserung: Wir bewerten kontinuierlich unsere Leistungen im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz und suchen nach Moglichkeiten zur Verbesserung.

Diese Politik spiegelt das Engagement von REGNUM HOTELS fiir Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
wider, und wir erwarten von allen unseren Mitarbeitern, dass sie diese Verpflichtungen tibernehmen und
umsetzen.



