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NACHHALTIGE EINKAUFSPOLITIK 

 

Bei Regnum Hotels basiert die "Nachhaltige Einkaufspolitik" auf den Grundsätzen und Prinzipien, die in all 
unseren anderen Richtlinien festgelegt sind. 

Unsere Mission für einen nachhaltigen Einkauf 

Als Regnum Hotels verpflichten wir uns durch die Übernahme von Nachhaltigkeitsprinzipien zu einem 
Ansatz, der auf der Achtung der Menschenrechte, Ehrlichkeit und Vertrauen in allen unseren Tätigkeiten 
und Beziehungen zu unseren Lieferanten basiert. Unsere nachhaltige Beschaffungspolitik ist ein 
unverzichtbarer Bestandteil unserer Geschäftstätigkeit und zielt darauf ab, unsere grundlegenden 
Menschen- und Arbeitsrechtsprinzipien und unser Verständnis von Nachhaltigkeit in unserer gesamten 
Lieferkette zu verbreiten und zu stärken. Um dieses Ziel zu erreichen, erwarten wir von unseren 
Lieferanten, dass sie sich diese Grundsätze zu eigen machen und offen für kontinuierliche Verbesserungen 
sind. Wir fördern auch konstruktives Feedback und den systematischen Austausch bewährter Praktiken in 
diesem Bereich. 

Unsere Grundprinzipien für nachhaltigen Einkauf 

• Gleichberechtigung und Menschenrechte: Wir verpflichten uns, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in 
dem jeder seinen Beitrag leisten kann, unabhängig von Faktoren wie Rasse, Hautfarbe, Geschlecht, 
Alter, Nationalität, Religion, Geschlechtsidentität oder -ausdruck, Familienstand, 
Staatsangehörigkeit, Behinderung oder einem anderen gesetzlich geschützten Status. 

• Einhaltung von Gesetzen: Wir verpflichten uns, dafür zu sorgen, dass alle Geschäftsabläufe mit den 
lokalen und nationalen gesetzlichen Vorschriften übereinstimmen. 

• Gegenseitiges Vertrauen und Respekt: Wir sind bestrebt, unsere Geschäftsbeziehungen auf der 
Grundlage von Ehrlichkeit, Vertrauen und Respekt zu führen. Wir vermeiden jegliches negative 
Verhalten, das unserem geschäftlichen Ruf schaden könnte. 

• Faire Beschäftigungs- und Arbeitsbedingungen: Wir setzen uns dafür ein, dass alle Mitarbeiter 
einen fairen Lohn erhalten und ein angemessenes Alter haben. Wir respektieren grundlegende 
Arbeitnehmerrechte. 

• Sensibilität für die Umwelt: Wir verpflichten uns, die Auswirkungen auf die Umwelt zu reduzieren, 
indem wir nachhaltige Umweltpraktiken anwenden. Wir kaufen im Einklang mit der 
Umweltgesetzgebung ein. 

• Energie-Effizienz: Wir bevorzugen Technologien zur Unterstützung von 
Energiemanagementsystemen und streben Maßnahmen zur Reduzierung des Energieverbrauchs 
an. 

• Effiziente Nutzung von Ressourcen: Wir fördern den effizienten Umgang mit knappen Ressourcen 
und prüfen umweltfreundliche Produkt-/Rohstoffalternativen. 

• Produktqualität und -sicherheit: Wir räumen der Produktqualität und -sicherheit Priorität ein und 
unterstützen die kontinuierliche Verbesserung durch Zusammenarbeit. 

• Technologische Innovation: Wir verfolgen aktuelle Entwicklungen und Technologien genau und 
bewerten Innovationen zur Verbesserung unserer Geschäftsprozesse und Produkte. 
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• Wettbewerbsfähige Produkte: Wir sind bestrebt, unseren Gästen Produkte mit einem guten Preis-
Leistungs-Verhältnis anzubieten, indem wir äußerst wettbewerbsfähige Produkte herstellen. 

Diese Politik spiegelt die Verpflichtungen von Regnum Hotels zum nachhaltigen Einkauf wider. Wir betonen 
unser Engagement für die Grundsätze des nachhaltigen Einkaufs und werden weiterhin eine nachhaltige 
Lieferkette aufbauen, indem wir diese Verpflichtungen unseren Lieferanten und allen unseren Mitarbeitern 
vermitteln. 


