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BiLGi GUVENLIGi POLITiKASI
Misyonumuz

REGNUM HOTELS olarak, misafir bilgilerinin, ¢alisan verilerinin, is siireclerinin ve diger hassas bilgilerin
gizliligini, bGtUnltguna ve kullanilabilirligini korumayi taahhiit ediyoruz. Tim bilgi varliklarini koruyarak bilgi
sizintilarini 6dnlemek ve bilgi glivenligi kiltlrinl tesvik etmek igin en iyi uygulamalari benimsiyoruz. Bu
yaklasimimizla misteri glivenini saglamak ve is strekliligini sirdirmek 6nceligimizdir.

Vizyonumuz

Bilgi glivenligini tim slireglerimizin ayrilmaz bir pargasi haline getirerek sirdurilebilir bir glvenlik kaltlri
olusturmayi hedefliyoruz. Bilginin glivence altina alindigi bir ¢alisma ortami ile hizmet kalitemizi ve
operasyonlarimizi stirekli iyilestirmeyi amacliyoruz.

Bilgi Giivenligi Taahhiitlerimiz

e Bilgi Varliklarinin Korunmasi: Bilgi varliklarini tanimlamak, siniflandirmak ve risklere uygun
sekilde koruma 6nlemleri almak.

e Egitim ve Farkindalik: Calisanlara diizenli bilgi glivenligi egitimleri vererek farkindalik ve giivenlik
bilincini artirmak.

e Risk Degerlendirmesi: Bilgi glivenligi risklerini slirekli olarak degerlendirmek ve etkili dnlemler
almak.

e izleme ve lyilestirme: Politika, siire¢ ve kontrollerimizi diizenli olarak gézden gecirmek,
iyilestirmek ve denetimlerle uyumlulugu saglamak.

e Olay Yonetimi: Bilgi glvenligi olaylarini belirlemek, kayit altina almak, miidahale etmek ve
ihlallerde gerekli bildirimi yapmak.

e Yasal ve Diizenleyici Uyum: ilgili yasa, yonetmelik ve sézlesmelere tam uyum saglamak.

o s Siirekliligi: Bilgi givenligi dnlemleri ile kesintisiz hizmet sunulmasini saglamak.

Bu politika, REGNUM HOTELS'e ait bilgi ve sistemleri kullanan tiim ¢alisanlar, stajyerler, dis kaynakh hizmet
saglayicilar ve lglnci taraflar icin gecerlidir. Tim taraflar, bilgi gtivenligi ilkelerine ve kendilerine atanan
guvenlik sorumluluklarina uymakla ytkimlidur.

Her calisan, bilginin gizliligini, butlinlGglinG ve kullanilabilirligini saglamakla ytukimlidir. Tim personel,
REGNUM HOTELS insan Kaynaklari Yonetmeligi, is Ahlaki ilkeleri ve Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na
(KVKK) uyum gostermek zorundadir.

REGNUM HOTELS, KVKK’ya tam uyum saglamayi ve kisisel verilerin korunmasi igin gerekli dnlemleri almayi
taahhit eder.
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Bilgi Glvenligi Yoneticileri, politikanin uygulanmasini saglar, gerekli egitimleri dizenler ve bilgi givenligi

siireclerine rehberlik eder. Bilgi islem Midiir(i, politikanin giincelliginden ve bilgi giivenligi risklerine karsi

etkili bir yonetim cercevesi olusturulmasindan sorumludur. Her birim yoneticisi, kendi sorumlulugundaki

sireclerin bilgi glvenligi politikasina uyumunu saglamakla yikimladir. Uyumsuzluk tespit edilmesi

durumunda gerekli disiplin dnlemleri alinir ve gerekirse hukuki islemler baslatilir.

Politika, yilda en az bir kez gbzden gegcirilir ve gerektiginde glincellenir.

Bilgi Giivenligi Yonetim Ekibi, politikanin uygulanmasini denetler ve raporlar. ihlaller, disiplin cezalarina, is

akdinin feshedilmesine ve yasal islemlere yol agabilir.

Hedeflerimiz

Bilgi sistemlerinin strekliligini saglamak.

Calisan farkindaligini artirarak giivenlik uyumunu en Gst dlizeye ¢cikarmak.
Uclincii taraflarla yapilan sézlesmelere tam uyum saglamak.

Bilgi glivenligi ihlallerini dnlemek ve 68renme firsatlarina donistiirmek.
Bilgiyi yasalara uygun sekilde tGretmek, erismek ve saklamak.

En glincel teknik glvenlik 6nlemlerini uygulamak.

Tim REGNUM HOTELS calisanlari, bu hedeflere katki saglamakla sorumludur.



