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 BİLGİ GÜVENLİĞİ POLİTİKASI  

Misyonumuz  

REGNUM HOTELS olarak, misafir bilgilerinin, çalışan verilerinin, iş süreçlerinin ve diğer hassas bilgilerin 

gizliliğini, bütünlüğünü ve kullanılabilirliğini korumayı taahhüt ediyoruz. Tüm bilgi varlıklarını koruyarak bilgi 

sızıntılarını önlemek ve bilgi güvenliği kültürünü teşvik etmek için en iyi uygulamaları benimsiyoruz. Bu 

yaklaşımımızla müşteri güvenini sağlamak ve iş sürekliliğini sürdürmek önceliğimizdir. 

Vizyonumuz  

Bilgi güvenliğini tüm süreçlerimizin ayrılmaz bir parçası haline getirerek sürdürülebilir bir güvenlik kültürü 

oluşturmayı hedefliyoruz. Bilginin güvence altına alındığı bir çalışma ortamı ile hizmet kalitemizi ve 

operasyonlarımızı sürekli iyileştirmeyi amaçlıyoruz. 

Bilgi Güvenliği Taahhütlerimiz  

• Bilgi Varlıklarının Korunması: Bilgi varlıklarını tanımlamak, sınıflandırmak ve risklere uygun 

şekilde koruma önlemleri almak. 

• Eğitim ve Farkındalık: Çalışanlara düzenli bilgi güvenliği eğitimleri vererek farkındalık ve güvenlik 

bilincini artırmak. 

• Risk Değerlendirmesi: Bilgi güvenliği risklerini sürekli olarak değerlendirmek ve etkili önlemler 

almak. 

• İzleme ve İyileştirme: Politika, süreç ve kontrollerimizi düzenli olarak gözden geçirmek, 

iyileştirmek ve denetimlerle uyumluluğu sağlamak. 

• Olay Yönetimi: Bilgi güvenliği olaylarını belirlemek, kayıt altına almak, müdahale etmek ve 

ihlallerde gerekli bildirimi yapmak. 

• Yasal ve Düzenleyici Uyum: İlgili yasa, yönetmelik ve sözleşmelere tam uyum sağlamak. 

• İş Sürekliliği: Bilgi güvenliği önlemleri ile kesintisiz hizmet sunulmasını sağlamak. 

Bu politika, REGNUM HOTELS’e ait bilgi ve sistemleri kullanan tüm çalışanlar, stajyerler, dış kaynaklı hizmet 

sağlayıcılar ve üçüncü taraflar için geçerlidir. Tüm taraflar, bilgi güvenliği ilkelerine ve kendilerine atanan 

güvenlik sorumluluklarına uymakla yükümlüdür. 

Her çalışan, bilginin gizliliğini, bütünlüğünü ve kullanılabilirliğini sağlamakla yükümlüdür. Tüm personel, 

REGNUM HOTELS İnsan Kaynakları Yönetmeliği, İş Ahlakı İlkeleri ve Kişisel Verilerin Korunması Kanunu'na 

(KVKK) uyum göstermek zorundadır. 

REGNUM HOTELS, KVKK’ya tam uyum sağlamayı ve kişisel verilerin korunması için gerekli önlemleri almayı 

taahhüt eder. 
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Bilgi Güvenliği Yöneticileri, politikanın uygulanmasını sağlar, gerekli eğitimleri düzenler ve bilgi güvenliği 

süreçlerine rehberlik eder. Bilgi İşlem Müdürü, politikanın güncelliğinden ve bilgi güvenliği risklerine karşı 

etkili bir yönetim çerçevesi oluşturulmasından sorumludur. Her birim yöneticisi, kendi sorumluluğundaki 

süreçlerin bilgi güvenliği politikasına uyumunu sağlamakla yükümlüdür. Uyumsuzluk tespit edilmesi 

durumunda gerekli disiplin önlemleri alınır ve gerekirse hukuki işlemler başlatılır. 

Politika, yılda en az bir kez gözden geçirilir ve gerektiğinde güncellenir. 

Bilgi Güvenliği Yönetim Ekibi, politikanın uygulanmasını denetler ve raporlar. İhlaller, disiplin cezalarına, iş 

akdinin feshedilmesine ve yasal işlemlere yol açabilir. 

Hedeflerimiz 

• Bilgi sistemlerinin sürekliliğini sağlamak. 

• Çalışan farkındalığını artırarak güvenlik uyumunu en üst düzeye çıkarmak. 

• Üçüncü taraflarla yapılan sözleşmelere tam uyum sağlamak. 

• Bilgi güvenliği ihlallerini önlemek ve öğrenme fırsatlarına dönüştürmek. 

• Bilgiyi yasalara uygun şekilde üretmek, erişmek ve saklamak. 

• En güncel teknik güvenlik önlemlerini uygulamak. 

Tüm REGNUM HOTELS çalışanları, bu hedeflere katkı sağlamakla sorumludur. 

 


